HANNAH

BARSINGHAUSEN

Ganztagsgymnasium

BERUFLICHE ORIENTIERUNG s 100526

HANDLUNGSFELDER & KOMPETENZEN / DOKUMENTATION / INHALTE IM FACHUNTERRICHT / ZENTRALE MASSNAHMEN / INDIVIDUELLE ANGEBOTE

Jahrgang

Handlungsfelder (kumulativ)

Dokumentation

Inhalte im Fachunterricht

Verbindliche zentrale Mafnahmen (Anzahl Praxistage in Klammern)

Individuelle Angebote

Q2

Q1

Die berufliche Orientierung miindet
in konkreten Planen und Bewer-
bungsschritten fir die Zeit nach
dem Abitur (Entscheidungs- und Re-
alisierungskompetenz), die Schile-
rinnen und Schuler haben Kompe-
tenzen fir qualifizierte Bewerbun-
gen erworben, um Bewerbungs- und
Auswahlverfahren erfolgreich zu
durchlaufen. Sie besitzen gleichwer-
tige Kenntnisse Uber Méglichkeiten
von Ausbildung, Studium, Freiwilli-
gendienst und Auslandsaufenthal-
ten.

11

Konkrete Planung der Berufs- und
Studienwahlentscheidung als Es-
senz praktischer Erfahrung und zu-
nehmender Eigenverantwortung.

10

Auswertung praktischer Erfahrun-
gen, Nutzung von Angeboten zur In-
formation, Beratung bzw. Unterstit-
zung.

Reflexion der Fahigkeiten, Fertigkei-
ten und Interessen, Abgleich der Fa-
higkeiten und Fertigkeiten mit den
Anforderungen von Berufen und
Studiengangen, Nutzung der Kennt-
nisse bezlglich des regionalen und
Uberregionalen Wirtschaftsraumes,
Einstieg in die Erstellung einer qua-
lifizierten Bewerbung.

Erster Kontakt mit der Arbeitswelt,
Aufbau von Berufswilinschen und In-
fragestellen einseitiger Rollenfestle-
gungen hinsichtlich dieser Wiin-
sche.

Reflexion der Praktikumserfahrungen

Dokumentation des individuellen Prozesses der beruflichen Orientierung
Schriftliche Ausarbeitung, Préasentation oder Plakat.

Bescheinigungen, Zertifikate und ggf. qualifizierte Praktikumszeugnisse zu einzelnen Angeboten.
Zusammenfassende Ablage in einem schulbegleitenden Portfolio mit erganzenden Unterlagen, z.B. (auRer-)schulischen Bescheinigungen.

Verzahnung mit Medienkonzept.

Seminarfacher:

Studien- und Berufs-

orientierung als Teil-

aspekt allgemeiner
Studierfahigkeit.

Vorbereitung auf die
wissenschaftliche Ar-
beit an der Hoch-
schule / Universitat
und dazugehdrige
Kompetenzen (u.a.
Verfassen und Pré&-
sentieren von Fach-
arbeiten).

Alle Facher und (P)-
Kurse:

Studien- und Berufs-
orientierung als
Querschnittsaufgabe
aller Facher.

Konkrete Anwen-
dungsmaoglichkeiten
und Berufs- und
Qualifikationswege
in der jeweiligen
Fachrichtung.

Hochschulinformati-
onstage in Hannover
(1):

Die SuS werden fir

die Teilnahme vom

Schulunterricht frei-
gestellt.

Projekt (2):

Berufsinformations-
tage (BIT) Uber zwei
Tage mit externen
Partnern.

Projekt (Teil der BIT):

Jump!-Workshops zur
Vorbereitung auf Be-
werbungsgesprache
(Selfmarketing, Asses-
sment Center).

Lernort (1):

Messe ,Vocatium*:
Berufsorientierungs-
messe mit individuel-

len Terminen im
HCC.

Berufsorientierung:

Vorbereitung, Durch-
flhrung und Refle-
xion des Betriebs-

praktikums.

Berufsorientierung:

Erstellung des per-
sonlichen Planes zur
Berufs- und Studien-

wahlentscheidung.

Praktikum (10):
10 tagig

Schwerpunkt:
akademische Berufe

Lernort (1):

Messe ,Vocatium*:
Berufsorientierungs-
messe mit individuel-

len Terminen im
HCC.

Politik-Wirtschaft:

Vorbereitung, Durch-
flhrung und Refle-
xion des Betriebs-

praktikums.

Politik-Wirtschaft
und weitere Fécher:

Analysieren von ge-
eigneten Informa-
tions-, Beratungs-

bzw. Unterstiitzungs-

optionen.

Praktikum (5):
5 tagig

Schwerpunkt:
Ausbildungsberufe

Workshop ..Vorstel-
lungsgesprédch“ (1):

Veranstaltung mit prak-
tischen Ubungen zu
Auftreten, Kommunika-
tion und typischen Fra-
gen.

Planlos“-Workshop
(1)

Orientierungsmaf-
nahme der BA zu Mog-
lichkeiten nach dem
Schulabschluss.

Politik-Wirtschaft:

Orientierung hin-
sichtlich eigener
Stérken und Schwa-
chen, Recherche von
Berufen.

Deutsch und
Fremdsprachen-
unterricht:

Erstellen von Be-
werbungsan-
schreiben und
Lebenslauf.

Barsinghduser Aus-
bildungsmesse (1):

Erkundung von Be-
rufsfeldern und Prak-
tikumsmoglichkei-
ten, Vor- und Nach-
bereitung in PoWi.

Schulinterne Prakti-
kumsmesse (1):

Erkundung von Prakti-
kumsmaoglichkeiten,
Vor-und Nachberei-

tung in PoWi.

Projekt (45 min):
Kennenlernen der Be-

rufsberaterin von der
Agentur fir Arbeit,
Durchfiihrung eines

Buzz-Tests zu passen-
den Berufsfeldern.

Politik-Wirtschaft: .
Erste inhaltliche Begegnung mit der Okonomie
und Arbeit.

Teilnahme am Zukunftstag.

Individuelle Erkundung von Berufen und Betrieben.

Beratung & Kompetenzfeststellung:
Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit in regelmasigen Abstanden (Einzelgesprache buchbar), Tutoren, Fachlehrkréfte. Check-U-Test der BA in Jg. 11.
Durchfiihrung der Kompetenzanalyse Profil AC Niedersachsen.
Info-Pool:
Auslage und Aushang zur Studien- und Berufsorientierung in der CO-Ebene, digitaler Karrieremonitor in der C1-Ebene, Infoboard auf IServ.




